Zatgeznik nr 2 do Szezeglowych warunkow konkursu ofert na pelnienie funkcji Kierownika Apteki szpitaine] oraz
wykonywanie §wiadczen ustug farmaceuty Kolejowego Szpitala Uzdrowiskowego w Nalgezowie SP Z0OZ.

UMOWA nr.../2023
na udzielanie uslug farmaceuty i pelnienie funkcji Kierownika Dzialu Farmacji

ZAWARE W G0 .coorimssmivesmvivosvesanernnss w Nateczowie w wyniku przeprowadzonego postepowania
konkursowego, na zasadach okreslonych w Szczegélowych warunkach konkursu ofert na udzielanie éwiadezen
zdrowotnych, ofercie oraz niniejszej umowie pomigdzy:

Kolejowy Szpital Uzdrowiskowy w Nalgczowie Samodzlelny Publiczny Zaklad Opicki Spolecznej
zsiedzibg , 24-150 Nalgczéw, ul. Gorskiego 6 , wpisanego do Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie
Rejonowym w Lublinie z siedzibg w Sw1dn|ku Wydziat VI Gospodarczy pod Nr 0000004917, Regon
431217562, NIP 716-22-69-397, reprezentowanym przez:

Mgr inz. Jerzego Wawerka-Dyrektora Szpitala

zwanym w dalszej czgéci Udzielajgcym zaméwienia,

a
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posiadajgcym prawo wykonywama zawodu farmaceuty nr...................

dznalajqcym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji Dzmialnoscl Gospodarczej.
wpisanym do Rejestru Farmaceutéw pod numerem..... prowadzonego przez Okrggowa Radg¢ Aptekarska,
zwanym dalej Przyjmujgcym zamdwienie,

zwanymi dalej tacznie Stronami.
§l

Podstawy prawne:
1. Do okreslenia praw i obowigzkéw Stron niniejszej umowy zastosowanie maja przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego w zakresie przedmiotu umowy, a w szczegdlnosci:

1) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej wraz z przepisami wykonawczymi, w tym
migdzy innymi rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpicczenia
odpowiedzialnosci cywilnej,

2) ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne;

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych wraz z przepisami wykonawczymi,

4) ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

5) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

6) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny,

7) Statut Kolejowego Szpitala Uzdrowiskowego w Nalgczowie SP ZOZ, Regulamin organizacyjny oraz
inne obowigzujace w Szpitalu Regulaminy i akty wewnegtrzne.

2. Strony niniejszym okre$laja iz w przypadku zmiany wymienionych w ust. 1 przepiséw w okresie
obowiazywania umowy, nowe regulacje beda uznawane za obowigzujace.

§2



Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielanie przez Przyjmujacego zaméwienie $wiadczen w zakresic uslug
farmaceuty wraz z pelnieniem funkcji Kierownika Dzialu Farmacji, wynikajacych z przepisow odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania, na rzecz pacjentéow Udzielajacego zaméwienia uprawnionych do
$wiadczen zdrowotnych, zgodnie z katalogiem $wiadczen okreslonym przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

§3

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do wykonywania ustug, o ktérych mowa w § 2.w sposob rzetelny,
z zachowaniem najwy2szej starannoéci, przy wykorzystaniu aktualnej wiedzy i umiejetnosci fachowvch. 7
uwzglednieniem postgpu nauk medycznych, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz standardami
postgpowania obowigzujacymi w okreslonej przedmiotem umowy dziedzinie przy jednoczesnym
respektowaniu praw  pacjenta.

. Przyjmujacy zaméwienie oswiadcza, ze zapoznal si¢ z organizacja udzielania $wiadczen zdrowotnych u
Udzielajacego zam6wienia.

. Przyjmujacy zaméwienie odpowiedzialny jest za organizowanie pracy Dziatu Farmacji, odpowiada za
wykonywane czynnosci objete jej zakresem. Ponadto koordynuje i nadzoruje prace farmaceutow i
podlegtego personelu.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug okreslonych w umowie oraz przestrzegania
zasad ich wykonywania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawnymi na rzecz Udzielajacego
zaméwienia w zwiazku z realizacjg przez niego uméw zawartych z NFZ oraz z innymi podmiotami przez
Udzielajacego zamoéwienie,

. Dokumentacja potwierdzajaca posiadanie kwalifikacji zawodowych przez Przyjmujacego zamowicnie
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej umowy. O wszelkich zmianach dotyczacych posiadanych uprawnien. a
zwlaszcza zawieszenia lub pozbawienia prawa wykonywania zawodu, Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje
si¢ niezwlocznie powiadomi¢ Udzielajacego zaméwienia.

. Przyjmujacy zamoéwienie ma obowigzek posiadania aktualnego obowiazkowego ubezpicczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu udzielania ustug farmaceuty w ramach umowy, (aktualna polisa
ubezpieczeniowa od odpowiedzialno$ci cywilnej stanowi zatacznik nr 2 do umowy).

. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej ulega rozwiazaniu w trakcie
obowigzywania niniejszej umowy, Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest dostarczy¢ Udzielajacemu
zaméwienia kopi¢ nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej na nastepny okres. najpoznie]
W ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej umowy oraz zobowigzuje si¢ do utrzymywania przez caly okres
obowigzywania niniejszej umowy stalej sumy gwarancyjnej oraz wartosci ubezpieczenia.

§4

. W ramach peinienia funkcji Kierownika Apteki Szpitalnej Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do
sprawowania bezposredniego nadzoru i koordynacji pod wzgledem organizacyjno - medycznym dzialu,
realizacji obowiazkéw okreslonych w art. 88 ust. 4-5 w zw. z art. 93 ust. 2 Prawa Farmaceutvcznego a w
szczegolnosci do:

1) Udzielania ustug w godzinach pracy Dzialu Farmacji,

2) zapewnienia wlasdciwej organizacji Dziatu Farmacji i realizacji udzielanych $wiadczen przez pozostaly
personel dziatu, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, ze szczegélnym uwzglednieniem wykonywania
$wiadczefi dla pacjentow Udzielajacego zaméwienia w sposéb ciagly i nieprzerwany,

3) zapewnienia dobrego stanu technicznego urzadzen i aparatury Dziatu Farmacji oraz dbalosé o ich

wilasciwg obstuge,

4) wnioskowania w sprawie zatrudniania w Dziale Farmacji oraz ustalania optymalnego jego poziomu dla
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, realnym:
potrzebami Udzielajacego zaméwienia oraz przy uwzglednieniu mozliwosci finansowych Udziclajacego
zamowienia,

5) systematycznego i biezacego szacowania rzeczywistych potrzeb kadrowych niezbednyvch do
zabezpieczenia udzielania $wiadczen we wspolpracy z Dyrektorem ds. Medycznych,

6) sporzadzania w ustalonym terminie harmonograméw pracy, zastepstw itp. personelu Dziatu Farmacji,



7) minimalizacji kosztéw, migdzy innymi w zakresie zuzycia materialow, produktéw i wyrobow
medycznych, obsady kadrowej,

8) planowania wydatkéw na wyposazenie Dzialu Farmacji w oparciu o retrospektywne dane finansowe,

9) zglaszania komérce zamoéwien publicznych koniecznosci zakupu produktéw leczniczych. lekow i
wyrobéw medycznych niezbgdnych do realizacji swiadczen,

10) zapoznawania si¢ na biezaco z dokumentami statystycznymi oraz finansowymi dotyczacymi dzialalnosci

Dziatu Farmacji,

11)nadzorowania stanu sanitarno - epidemiologicznego Apteki Szpitalnej oraz przestrzeganic
obowiazujacych przepiséw bhp i ppoz.,

12)sprawowania nadzoru nad prawidtowoscia i terminowoscia prowadzenia dokumentacji w tym rownie na
nosnikach elektronicznych, z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw, w tym wewnetrznych,

13) zabezpieczenia funkcjonowania Dzialu Farmacji w przypadku braku niewystarczajace) obsady
kadrowej,

14) wspéluczestniczenia w opracowywaniu standardéw i procedur postepowania w procesach medycznych.

15)przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Udzielajacego zaméwienia i innych wewngtrznych aktow
prawnych obowiazujgcych u Udzielajacego zamowienia,

16)uczestniczenia w wyznaczonych przez Udzielajacego zaméwienia naradach, spotkaniach i szkoleniach
zwigzanych z wykonaniem przedmiotu umowy,

17)nadzér nad zapewnieniem odpowiedniej jakosci ustug Dziatu Farmacji,

18)organizowanie prawidlowego przeplywu informacji zwiazanych z pracg Dzialu Farmacji,

19) systematyczne samoksztalcenie i prowadzenie szkolen dla pracownikow,

20)dbanie o dyscypling pracy i przestrzeganie przez personel Praw Pacjenta,

21)wsp6lpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Udzielajacego zamowienia,

22)zapoznanie podlegtych pracownikéw z zakresem ich zadaf i obowiazkéw, uprawnieniami i
odpowiedzialno$cia oraz obowigzujacymi regulaminami, instrukcjami, zarzadzeniami i poleceniami
stuzbowymi,

23)organizowanie, motywowanie i koordynowanie pracy podleglych pracownikéw w sposob zapew niajacy
pelne wykorzystanie czasu pracy,

24)zapewnienie przestrzegania przez podleglych pracownikéw porzadku i dyscypliny pracy oraz zasad |
przepiséw BHP, p/poz i tajemnicy stuzbowej.

. Podczas $wiadczenia ustug w Dziale Farmacji Przyjmujacy zaméwienie podlega bezposrednio Dyr. ds.

Medycznych.

. Do celéw realizacji przedmiotu umowy upowaznia si¢ Przyjmujacego zaméwienie do postugiwania sie

pieczatka z nazwa stanowiska ,Kierownik" wraz z dodaniem swojego imienia i nazwiska.

§4a

. Przyjmujacy zaméwienie w zakresie udzielanych ustug zobowigzany jest w szczegélnosci do:

1) prowadzenia dokumentacji na zasadach obowiazujacych w podmiotach leczniczych,

2) dbania o wiasciwe reprezentowanie Udzielajacego zamowienia na zewnglrz,

3) wykonywania $wiadczen zdrowotnych w odziezy i obuwiu roboczym, zakupionych na wlasny koset
oraz utrzymania ich w nalezytym stanie, gwarantujacym higieniczne i bezpieczne warunki pracy, przy
czym musza one spelnia¢ wymogi obowiazujace u Udzielajgcego zamdwienia,

4) posiadania aktualnych szkolen z zakresu bhp i ppoz.

5) posiadania aktualnych badan wydanych przez lekarza medycyny pracy z potwierdzeniem braku
przeciwwskazan zdrowotnych do $wiadczenia ustug u Udzielajgcego zamdwienia, wykonanych we
wiasnym zakresie i na wlasny koszt, '

6) przestrzeganie postanowien Regulaminu Organizacyjnego, harmonograméw, przepisow bhp | ppoz. |
innych obowiazujacych u Udzielajacego zamowienia,

7) noszenia w widocznym miejscu osobistego identyfikatora zawierajgcego m. in. imig i nazwisko, tytul
zawodowy, nazwe specjalizacji,



8) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji pozyskanych w zwiazku z udzielaniem Swiadczen
zdrowotnych w ramach niniejszej umowy, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ Udzielajacego
zaméwienie na szkode,

9) doskonalenia zawodowego.

§5

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do poddania kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia w zakresie

okre$lonym obowigzujacymi przepisami.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do poddania obowiazkowi kontroli przeprowadzane| przez

podmioty i w zakresie, o ktérych mowa w art. 111 ustawy o dzialalnosci lecznicze). a takze przez

Udzielajgcego zamowienia w zakresie migdzy innymi:

1)  sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych, w tym réwniez przebadaniu na zawartos¢ alkoholu lub
srodkéw odurzajacych, jezeli zaistnieje podejrzenie pozostawania pod ich wplywem,

2) sposobu gospodarowania powierzonym mieniem,

3)  prowadzenia dokumentacji medycznej i sprawozdawczo ~ rozliczeniowej.

§6

. Przyjmujacy zaméwienie w czasie wykonywania obowiazkéw wynikajgcych z niniejszej umowy nie moze
odméwi¢ wykonywania $wiadcze w miejscu i w czasie wskazanym w miesigcznym harmonogramie czasu
pracy oraz opusci¢ miejsce wykonywania $wiadczenia, chyba ze za zgodg osoby reprezentujace
Udzielajacego zamoéwienia oraz pod warunkiem przekazania udzielania $wiadczen zdrowotnvch innemu
uprawnionemu diagno$cie laboratoryjnemu.

. Nie stanowi naruszenia warunkéw umowy nieudzielenie $wiadczen, zgodnie =z ustalonym
harmonogramem przez Przyjmujacego zamoéwienie w przypadku niezdolnosci do wykonywania $wiadczen
spowodowanych choroba udokumentowang zaswiadczeniem lekarskim.

§7

- Przyjmujgcemu zaméwienie przystuguje bezplatna przerwa w $wiadczeniu ushig zdrowotnych na rzecz
Udzielajacego zaméwienia. Na czas nieobecno$ci Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest poinformowac
na pismie Udzielajgcego zaméwienia w terminie co najmniej 10 dni przed planowana nicobecnodcia,
wskazujge jednoczesnie przewidywany okres jej trwania oraz ustanowié zastgpstwo w osobie farmaceuty o
odpowiednich kwalifikacjach zawodowych, posiadajgcego ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej.
Osoba  zastgpujgca powinna uzyska¢ akceptacje Udzielajacego zaméwienie (Dyrektora ds. Medycznych).
przy czym Przyjmujacy zaméwienie odpowiada za czyny zastepey jak za czyny wlasne.

. Osobg zastgpujacg moze byé¢ takze farmaceuta, $wiadczacy ustugi na podstawie umowy na  udziclanie
Swiadczen zdrowotnych zawartej z Udzielajacym zaméwienia w zakresie objetym niniejsza  umowa.

§8

. Przyjmujacy zaméwienie wykonujac przedmiot umowy ma prawo do uzycia sprzetu, wyrobow medveznych i
innych $rodkéw leczniczych oraz aparatury medycznej, przekazanych do Jjego dyspozycji, a stanowiace|
wilasnos¢ Udzielajacego zaméwienie. Sprzet, wyroby medyczne i aparatura spetniaja wymagania niezbedne
do wykonywania $wiadczen objgtych niniejsza umows.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ uzywaé sprzet i inne $rodki okreslone w ust, |. w sposab
odpowiadajacy ich wlasciwosciom i przeznaczeniu zgodnie z instrukcjami obstugi i przepisami BHP,

- Przyjmujacy zaméwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za normalne zuzycie rzeczy wymienionych w ust, |,
ktére jest nastgpstwem prawidlowego ich uzywania, ale jednoczesnie zobowigzuje si¢ do ponoszenia
kosztéw napraw rzeczy wymienionych w ust. 1, uszkodzonych w wyniku dziatan przez niego zawinionych.

- Udzielajacy zméwienia zobowiazuje si¢ zabezpieczy¢ obsluge administracyjna i gospodarcza w zakresie
niezbednym dla realizacji przedmiotu ninicjszej umowy.



§9

. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do prowadzenia dokumentacji sprawozdawczo - rozliczeniowe)
i medycznej, zgodnie z ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia w sprawie rodzajow i zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania
w postaci papierowej i elektronicznej, w tym sporzadzania sprawozdan do celow statystycznych
i dokumentéw do celéw rozliczeniowych, zgodnie z obowigzujacymi u Udzielajacego zamowienia
przepisami w tym zakresie.

. Udzielajacy zaméwienia upowaznia Przyjmujgcego zamoéwienie do przetwarzania danych osobowych
pacjentéw w zakresie i na potrzeby realizacji niniejszej umowy.

. Przyjmujgcy zaméwienie zobowiazany jest do przestrzegania tajemnicy zawodowe] oraz przepisow
o ochronie danych osobowych.

. O$wiadczenie Przyjmujacego zaméwienie dotyczace przestrzegania przepisow o ochronie danych
osobowych stanowi zatacznik nr 1 do ninigjszej umowy.

§10

. Za wykonywanie ustug, o ktérych mowa w niniejszej umowie (§ 2) Przyjmujacemu zamowienie przysiuguje

wynagrodzenie w wysokosci miesigcznego ryczaitu:

) AR S e zt brutto miesigcznie (SIownie: ..., zlotych) za pelnienie funkcji
Farmaceuty i Kierownika Dzialu Farmacji.

. W przypadku niewykonania liczby godzin ustalonych w umowie Przyjmujacemu Zamowienie nie

przystuguja zadne roszczenia. Wynagrodzenie przyshuguje za wykonane $wiadczenia.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do rzetelnego rozliczania godzin udzielonych Swiadczen

§11

Wynagrodzenie z tytulu realizacji nini¢jszej umowy, okreslone w §10 za okres sprawozdawczy, Udzielajaey
zamoéwienia wyplaca¢ bedzie najpézniej w terminie do korca miesigca kalendarzowego. nastgpujacego po
miesigcu, za ktéry wynagrodzenie przystuguje, po dostarczeniu przez Przyjmujacego zamowienie
prawidlowo sporzadzonego rachunku/ faktury.

Rachunek/faktura wraz 2z dokumentami rozliczeniowymi potwierdzonymi przez bezposrednicgo
przetozonego (Dyrektora ds. Medycznych) skladany jest w terminie do 5-ego dnia kazdezo nastgpnego
miesigca za miesigc poprzedni, nie wezesniej jednak niz ostatniego dnia miesigca, za ktory faktura/rachunek
jest wystawiany w siedzibie Udzielajacego zamdwienia.

. Wynagrodzenie za wykonane $wiadczenia zostanie przekazane Przyjmujacemu zamoéwienie na jego rachunek
bankowy wskazany na fakturze/rachunku. Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego
Udzielajgcego zamowienia.

. W przypadku stwierdzenia bledéw formalnych lub rachunkowych w zlozonej fakturze/rachunku przes
Udzielajagcego zamOwienia, termin platnoéci rachunku/faktury, okreslony w ust. 1 ulega przesunicciu | jest
okreslony na 30 dni od daty dostarczenia faktury/rachunku prawidtowego po dokonanych korektach,

§12

. Przyjmujacy zaméwienie w czasie godzin wykonywania $wiadczen u Udzielajagcego zamowienia nie moze
prowadzi¢ na jego terenie innej dziatalnoéci wykraczajacej poza zakres umowy i konkurencyinej wobec jego
dzialalnosci statutowej. Zakaz konkurencji nie  dotyczy prowadzenia dziatalno$ci gospodarcee] preez
Przyjmujgcego zamowienie wykonywanej poza czasem S$wiadczenia ustug na rzecz Udzielajacego
zamGwienia i poza terenem jego jednostek organizacyjnych.

. Przyjmujacy zamowienie o§wiadcza, ze nie bgdzie prowadzit wobec Udzielajacego zamowienia, dzialalnosc
konkurencyjnej, o ktérej mowa w ust. 1, a w przypadku naruszenia dziatalnosci konkurencyjnej narazajace)



Udzielajgcego zaméwienia na szkode, zobowiazuje si¢ zaplacié¢ kare umowna w wysokosci 5.000.00 zi za
kazdorazowe naruszenie.

§13

Przyjmujacy zméwienie samodzielnie we wilasnym zakresie dokonuje wplat i rozliczen skladek na
ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne i zaliczek na podatek dochodowy, zgodnie z przepisami, dotyczacymi
0s6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcz i innymi przepisami, obowigzujacymi w tym zakresie.

§14

- Z tytulu niniejszej umowy Strony ponosza solidarng odpowiedzialno$é wobec 0s6b trzecich.
- Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialnosé za szkody powstale z przyczyn lezacych po jego stronie.
wynikajgce migdzy innymi z:
1)  przedstawienia niezgodnych ze stanem faktycznym danych stanowigcych podstawe rozliczenia.
2) nieprowadzenia dokumentacji lub prowadzenia jej w sposéb nieprawidtowy
i nieckompletny, niezgodny z przepisami,
3)  braku realizacji zalecen pokontrolnych,

4) niestosowania przyjetych przez Udzielajacego zamoéwienia zasad bezpieczenstwa informacji |
ochrony danych osobowych.
- W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, z przyczyn lezacvch po stronie
Przyjmujgcego zaméwienie, Udzielajacy zaméwienie moze natozyé na Przyjmujacego zamowienie kare
umowna, w tym w szczegdlnosci w przypadku:
1)  nieuzasadnionej odmowy udzielenia $wiadczen, badz naruszenia zasad pracy Dzialu Farmacji- do
wysokosci 2 % fgcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w skiadanym rachunku/fakturze za ostatni
miesigc kalendarzowy okreslonego w § 10 ust. | umowy,
2) naruszenia postanowien § 14 ust. 2 umowy - do wysokosci 3% lacznego wynagrodzenia brutto
okreslonego w skladanym rachunku/fakturze za ostatni miesigc kalendarzowy okreslonego
W § 10 ust. | umowy po wezesniejszym upomnieniu z wylaczeniem ust. 2 pkt 3.
. Wysokos¢ kary umownej ustala si¢ z uwzglednieniem rodzaju i wagi stwierdzonych nieprawidlowosci
Przyjmujgcy zaméwienie ma prawo do zlozenia pisemnego wyjasnienia.
- W razie stwierdzenia przez Udzielajacego zamowienia naruszen, ktore zostaly stwierdzone rownies
w kontrolach przeprowadzonych uprzednio w czasie obowigzywania umowy, wysokos¢ kary umowne;j
w przypadku powtarzajacego si¢ naruszenia ustala sie Jjako warto$¢ stanowigca 150% kwoty ustalonej
zgodnie z ust. 3 1 4.
. Udzielajacy zamoéwienia okresla kazdorazowo w wezwaniu do zaplaty wysoko$¢ Kary umownej
oraz termin zaplaty, ktéry nie moze by¢ krétszy niz 30 dni od dnia wezwania.
- Udzielajacy zaméwienie uprawniony jest do zadania pokrycia szkody spowodowanej nalozenicn proez
Narodowy Fundusz Zdrowia kar pienigznych lub obowiazkéw odszkodowawczych, o kiorveh mowa
w kontraktach zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia, jezeli nalozenie tych kar lub obowigzek
zaplaty odszkodowania bylo wynikiem niewlasciwego wykonania przez Przyjmujgcego zamowienic zadan
i obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy spowodowanych jego niedbalstwem lub wina umysina.
Udzielajagcy ~ zaméwienie  zobowiazuje sic  do poinformowania Przyjmujacego  zamowienie
0 przedmiotowym postgpowaniu, a Przyjmujacy zaméwienie jest uprawniony do zlozenia w tym zakresie
wyjasnien, a w przypadku nalozenia przez Narodowy Fundusz Zdrowia na Udzielajacego zamowicnie
kary, Przyjmujgcy zaméwienie bedzie zobowiazany zwrécié na rzecz Udzielajaceso zamowienia
poniesione z tego tytutu wydatki, w terminie 30 dni od daty wezwania przez Udzielajaceso zaméwienie
pod rygorem naliczenia odsetek ustawowych.
- W przypadku braku zaplaty kary umownej oraz pokrycia szkody w terminach okreslonych w ust. 6 i ust, 7.
Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode na potracenie kar umownych oraz kwoty pokrycia szkody wraz
z ustawowymi odsetkami, z wynagrodzenia umownego naleznego Przyjmujacemu  zamowienie,



z zastrzezeniem, e kazdorazowe potracenie nie bedzie przekraczalo 60% lacznego miesiecznego
wynagrodzenia Przyjmujacego zamowienie. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy wynagrodzenia za ostatni
okres rozliczeniowy umowy.

9. Udzielajacy zaméwienia uprawniony jest do dochodzenia na zasadach ogblnych odszkodowania

przewyzszajacego wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych wymienionych w ust. 3.

10. Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialnos¢ w zwiazku ze $wiadczeniem ustug wvnikajacych
z niniejszej umowy w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej, zawodowe;j i karnej.

11. W przypadku ukarania za to samo przewinienie nastapi kumulacja kar.

§15
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ... do dnia....
§16

I. Umowa ulega rozwiazaniu;
1) zuptywem czasu, na ktéry zostata zawarta,
2)  zdniem zakorficzenia udzielania okre$lonych $wiadczen zdrowotnych umowa z NFZ,
3)  likwidacji Apteki Szpitalnej
4)  na mocy porozumienia stron,
5)  wskutek o$wiadczenia jednej ze stron z zachowaniem 7 dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku
razacego naruszenia przez drugg strong postanowien umowy a w szczegOlnosci gdy:
1) Przyjmujgcy zaméwienie swoje prawa i obowiazki przeniost na osobg trzecia bez uzgodnienia
z udzielajacym zamdwienia,
2) w wyniku kontroli wykonywania umowy i innych dziatan kontrolnych zostalo stwierdzone
u przyjmujgcego zamowienie niewypelnianie warunkéw umowy lub jej wadliwe wykonywanic
a w szezeg6lnosei ograniczenie dostepnosci $wiadezen lub zla jakos¢ swiadezen,

3) Przyjmujgcy zaméwienie nie przedstawi aktualnych okresowych badan lekarskich,

4) Przyjmujacy zaméwienie nie dotrzyma w tajemnicy warunkow realizacji umowy,

5) Przyjmujacy zaméwienie prowadzi nierzetelnie dokumentacjg (m. in. statystyczna),

6) Wskutek zajscia okolicznosci, za ktére strony nie ponosza odpowiedzialnoéci, a ktore uniemozlin iaja
dalsze wykonywanie umowy lub zajda zmiany systemowe z zachowaniem 30 dniowego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego.

2. Przyjmujacemu zaméwienie stuzy prawo rozwigzania umowy z miesigcznym okresem wypowiedzeniem
w przypadku, gdy zwloka w platnosci naleznosci wynikajacej z prawidlowo wystawionego rachunku
przekracza 30 dni.

3. Umowa moze by¢ rozwiazana przez kazda ze stron bez podania przyczyny za 3 miesigcznym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego.

4. Umowa moze zosta¢ rozwigzana bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku nicwyvkonania jej
przez Przyjmujacego zamoéwicnie, odmowy wykonywania przez niego obowigzkéw w niej okreslonyeh bez
uzasadnionego powodu, utraty przez niego uprawnien niezbednych do jej wykonywania,
nieusprawiedliwionej nieobecnoéci w ustalonym terminie $wiadczenia tych ushug, w razie $wiadezenia tveh
ustug w stanie po spozyciu alkoholu lub $rodkéw odurzajacych oraz jezeli Przyjmujacy zamowicnic nie
wyrazit zgody poddania si¢ badaniu krwi na zawartoéé alkoholu Jub érodkéw odurzajacych, jezeli zaistnieje
takie podejrzenie pozostawania pod ich wplywem.

5. Udzielajacy zaméwienie ma prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy
przyjmujacy zamoéwienie nie udokumentuje w ciggu 30 dni od podpisania umowy zawarcic wlasciwej
umowy ubezpieczenia od OC. Umowa rozwigzuje si¢ takze w razie nie przedlozenia nowe polisy
potwierdzajacej ciaglos¢ ubezpieczenia w miejsce polisy wygaslej,

6. Wypowiedzenie nastgpuje w formie pisemne;j.

§17

1. Po rozwigzaniu lub wygasnigciu umowy Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do:
1) przekazania mienia Udzielajacego zaméwienia w formie okreslonej jak dla przyjecia na podsiawie
protokotu zdawczo-odbiorczego,



2)  zwrotu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja niniejszej umowy, nalezacej do Udzielajacego
zamOwienia, w terminie nie dluzszym niz 7 dni od daty ustania umowy - zwrotowi podlegajy wszelkie
dokumenty bez wzgledu na jakim nosniku zostaty zapisane.

§18

Strony umowy postanawiajg zgodnie, ze w przypadku gdy Udzielajacy zaméwienia zaprzestanie udzielania
Swiadczen zdrowotnych zwigzanych z przedmiotem umowy, to niniejsza umowa ulega rozwiazaniv. pray
czym Udzielajacy zaméwienia niezwlocznie poinformuje o tym fakcie Przyjmujacego zmowienic.

§19
Zmiany do umowy dokonywane sa w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
§20

Wszelkie spory mogace wynikna¢ miedzy stronami beda rozstrzygane w drodze negocjacji, a w sytuacji, gdy
nie przyniosg one skutku, sprawe bedzie rozstrzygal sad powszechny wiasciwy dla Udzielajacego
zaméwienia.

§21
Umowe sporzadzono w dwéch Jjednobrzmiacych egzemplarzach, po Jednym dla kazdej ze Stron umowy.
§22

Wszelkie o$wiadczenia dla drugiej Strony w wykonaniu postanowien niniejszej umowy, wymagaja formy
pisemnej i beda dostarczone osobiscie lub przestane listem poleconym na adres Strony, okreslony w
niniejszej umowie, za potwierdzeniem odbioru. Strony zobowiazuja si¢ do natychmiastowego zawiadamiania
0 zmianie adresu. W razie zaniedbania obowiazku zawiadomienia o zmianie adresu. korespondencie wvslang
na ostatni adres Strony listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru i nie odebrang, uwaza sig za dorgczona
w dacie zwrotu korespondencji.

§23

Przyjmujacy Zaméwienie podaje Udzielajagcym zaméwienie dane do kontaktu skladajace sic z:

1) Numer telefonu kontaktowego ...............................

Zalgcznikami do umowy sg:

I. O$wiadczenie Przyjmujacego zaméwienie o zobowiazaniu si¢ do ochrony danych osobowych.

2. Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych Przyjmujacego zamowienie.

3. Dokumentacja potwierdzajaca posiadanie kwalifikacji zawodowych przez Przyjmujacego
zamOwienie,

Udzielajacy zamowienia Przyjmujacy zaméwienie



